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1. Introduccio

Les acreditacions i capacitacions professionals d’expertesa suposen un reconeixement
de les competéncies professionals adquirides per un psicoleg o psicologa en un ambit
d'intervencid concret, i alhora un reconeixement cientific i social davant els diferents
agents (institucions, empreses publiques, etc.). Les acreditacions i capacitacions
professionals sén un segell de qualitat per als col*legiats i collegiades per fomentar el
prestigi de la professio i poder aportar als professionals credencials com a experts o

expertes en un ambit concret.

La tendéncia que es manifesta a Europa, i també en diferents contextos professionals del
nostre pais, és que les associacions i els col*legis professionals (entitat de reconegut
prestigi) treballin per establir acreditacions i capacitacions que avalin la competencia en
una area determinada, amb I'objectiu de garantir un servei especialitzat que respongui

adequadament als interessos i drets de les persones usuaries.
El Col-legi és el pioner en la creacio d’aquest servei.

L'objectiu general del projecte és el manteniment del programa propi d’acreditacions i
capacitacions del COPC i també participar de forma activa, a través de les comissions
avaluadores, en la valoracid de les acreditacions del Consejo General de la Psicologia de

Espana.
El COPC treballa segons aquests criteris:

1. Celeritat en els tramits i avaluacio dels expedients per part de les comissions
avaluadores, i facilitar als col‘legiats i col'legiades la gesti6 administrativa i
I'assessorament per a les acreditacions i capacitacions, amb un acompanyament

personalitzat.

2. Digitalitzacié dels tramits administratius.
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3. Proximitat. Atencid i seguiment personalitzat de totes sol"licituds dels experts i

expertes.

4. Millora continua en el funcionament i procediment dels comités d'experts i
expertes de cada acreditacié o capacitacio a través de manuals interns de

procediment.

2. Com treballem?

A través d'aquest Manual de Procediment d’Acreditacions i Capacitacions del COPC i a
través del Manual de Procediment de la Composicié dels Comités Avaluadors,

aplicable a totes les acreditacions i capacitacions del COPC.

3. Acreditacions i capacitacions professionals del COPC

3.1. Criteris generals

- Tenir la llicenciatura o grau en psicologia o un titol homologat o reconegut

oficialment, a efectes professionals, pel Ministeri d'Educacié, de conformitat amb el que
estableix el Reial Decret 1837/2008 de 8 de novembre, pel qual s'incorporen a

I'ordenament juridic espanyol la Directiva 2005/36/CE i la Directiva 2006/100/CE, del
Consell, de 20 de novembre de 2006, relatives al reconeixement de qualificacions

professionals, o norma posterior en vigor.

- Estar col-legiat/col-legiada al Col'legi Oficial de Psicologia de Catalunya i estar al

corrent del pagament de les quotes col*legials.
- Ser membre de la seccié corresponent a I'ambit de I'expertesa.

- No estar complint sancié col'legial ni cap altra sancié que comporti la inhabilitacio.

Pagina 3



Col-legi Oficial de
Psicologia de Catalunya

3.2. Criteris especifics

Totes les acreditacions i capacitacions professionals d’expertesa tindran uns requisits
formatius i uns requisits d’experiéncia que quedaran reflectits al document de bases,

previament aprovats per la seccio, la comissié avaluadora i Junta de Govern.

No hi haura avaluacié de Pentrevista professional a les acreditacions i capacitacions

del COPC.

3.3. Criteris i documentacio per renovar sol-licituds

El document de bases de cada acreditacié o capacitacio recollira els requisits especifics
necessaris per a la seva renovacié. La documentacié general per demanar la renovacié

habitualment és la seglient:

e Sollicitud.

e Declaracio responsable.

e Declaracio jurada d’estar en actiu en Pambit objecte de I’expertesa.
e Formacio continua i/o hores de supervisio.

e Altres requisits i documentacio: que seran definits per la seccié corresponent i la

comissid avaluadora i quedaran indicats al model de bases corresponent que es

publicara al web del COPC.

34. Vigencia de les acreditacions o capacitacions

8 anys.

NOTA: L'any 2019, a través d'acord de Junta de Govern n° 583, s’acorda ampliar les

vigéncies de les acreditacions del COPC de 5 anys a 8 anys. Per a totes les persones

acreditades, amb diplomes amb caducitat posterior a 2019, s'ampliava automaticament 3

Pagina 4



Collegi Oficial de
Psicologia de Catalunya

anys addicionals. Passat aquest termini de 5 anys a 8, hauran de presentar sol-licitud de

renovacio.

3.5. Taxaiforma de pagament

Per sol'licitar I'acreditacié s'ha d'abonar la quantitat de 121 euros (IVA al 21% inclos)

mitjancant targeta de debit/crédit a través del servei de passarel‘la de pagament del web

del COPC, en finalitzar el tramit de sol‘licitud en linia i I'enviament del formulari.

En el moment d’efectuar el pagament, el sistema emetra un justificant de pagament
telematic. EI COPC, posteriorment, remetra al correu electronic proporcionat per la

persona sol*licitant la factura justificativa dels serveis administratius prestats.

Cal tenir en compte que la sol*licitud de I'acreditacid o capacitacio no s'admetra a tramit
si no s'ha procedit a fer el pagament del servei administratiu amb posterioritat a la

presentacié en linia de la sollicitud.

Si com a conseqliencia del procés de valoracio d'una sol'licitud aquesta resulta denegada,

no es podra sol-licitar al COPC el reintegrament de la quantitat abonada, ja que aquest

import es destina a cobrir els costos administratius de la valoracié de la sol-licitud.

Excepcionalment es procedira al reemborsament de la taxa, per desistiment de la

persona sol*licitant, si la sol*licitud no s’ha valorat per la comissié avaluadora.

La sol-licitud de la renovacioé no tindra cost.

3.6. Presentacio de sol-licituds. Forma.

Les sol-licituds es presentaran en linia a través dels formularis en linia del web del COPC.
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3.7. Termini de presentacio de sol-licituds.

- Noves sol-licituds COPC: Les sol'licituds podran ser presentades al llarg de tot I'any.

- Renovacions: Periode obert d’un any.

3.8. Revisio de sol'licituds.

Un cop registrada la sollicitud, es revisara en primera instancia per l'equip del
Departament de Projectes Institucionals, que en valorara I'admissié a tramit (els
documents presentats son correctes i la documentacid i el pagament s’han presentat

correctament). Posteriorment traslladara I'expedient a la comissio avaluadora del COPC.

Un cop avaluat I'expedient per la comissid avaluadora, si la documentacié aportada fos
incompleta o contingués errors esmenables, es faria un requeriment (maxim 2) on es
requeriria a la persona sol-licitant que en el termini de 10 dies habils esmenés la falta o
acompanyés els documents preceptius, amb l'adverténcia que si no ho fes, se'l tindria per
desistit de la seva sol"licitud i es procediria al seu arxivament sense cap altre tramit. Si,
després de tots els requeriments efectuats, no complis els criteris (amb tots els
requeriments fets préviament), es comunicaria a la persona interessada i la concessidé d'un

tramit d’audiéncia de 10 dies per tal que pogués formular al*legacions.

3.9. Notificacio, resolucio i terminis de sol-licituds

El resultat del procés d’'avaluacié de cada sol-licitud es traslladara a Junta de Govern per a
la seva ratificacio. Finalment el COPC emetra una resolucié que sera notificada, a la persona

col*legiada, mitjancant correu electronic en el termini d'entre sis mesos i un any, des de

la presentacié de la documentacio.
El resultat del procés d'avaluacié de les sol'licituds pot ser:
Positiu: quan el COPC considera que és procedent proposa la concessié de |'acreditacié o

capacitacio.
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Negatiu: quan el COPC a proposta de la comissié avaluadora considera que és procedent,
proposa la denegacié de l'acreditacid, mitjancant una resolucié6 motivada i després

d’haver cursat els requeriments, tramits d’audiéncia i al-legacions al candidat o

candidata, si escau segons el procediment administratiu establert.

Les persones sol'licitants que no hagin complert tots els requisits rebran una notificacio
amb el contingut d’aquesta resolucid, fent-li saber que exhaureix la via administrativa i que,
d'acord amb l'article 46.1 de la 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, podra interposar contra la mateixa un recurs contencios
administratiu en el termini de dos mesos, comptats a partir de I'endema de la seva
notificacid. Potestativament, pot interposar recurs de reposicié, en el termini d'un mes,
comptat a partir de I'endema de la seva notificacid. Aixi mateix, podra interposar qualsevol

altre recurs que consideri procedent en defensa dels seus drets.

Durant tot el procés, des que entra la sol"licitud fins que es resol, la persona sollicitant
podra veure I'estat de la seva sol"licitud i en quina fase es troba, a través de la seva area

privada, a I'apartat “Acreditacions professionals” - “observacions”.
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4. Protocol per proposar noves acreditacions i capacitacions

Procediment per proposar/posar
capacitacions i acreditacions COPC

en marxa noves

Sol*licitud de nova

Secci6/Grup de acreditacio o capacitacio.

Proposta de nom de la
capacitacié o acreditacio.

treball o Justificacié de la necessitat:
Peticid e L
Introduccio i justificacio, objectius,
competéencies i requisits.
Valoracié de proposta de
Junta de Govern capacitacidé o acreditacio Resolucio
Nom, cognoms, n. de col‘legiacio i
Seccié/Grup de Proposta al comité cv:
Treball autonomic de valoracié

1 Responsable de comité membre

2 membres del comite

Valoracio del comite

Junta de Govern d’experts/tes

Resolucio

Seccidé/Grup de . L. .
Primera reunid per explicar

Treball .
el procediment: reglament
Departament . - .
. dels comites i valoracions i . .
Projectes . , . Aclariment de dubtes i consultes
PR resolucions d’expedients
institucionals,
comissionada
d’Ocupabilitat
Seccié/Grup de Documentacié vontractual Formalitzacio del conveni i
treball documents RGDP
.. Elaboracio del (’:Iocumer_fg Enviament del document de
Seccidé/Grup de de bases amb |'aprovacio I d
treball de la secci6 corresponent bas?es a ) epartf’:lment €
projectes institucionals
Departament Projectes Implementacié web i panell
Institucionals de control

Difusio
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