En aquesta jornada es pretén consensuar criteris
d'excelléencia en el desenvolupament dels processos de
psicologia coaching, destacar Ila importadncia de la
supervisid i coneixer les millors prdctiques en el
desenvolupament de la professid.

A més, aquesta jornada serd una oportunitat per coneixer els
diferents grups de treball de la Seccid de Psicologia
Coaching: GT Psicologia Coaching i regulacié emocional, GT
Psicologia coaching i educaci6é (interseccions Coaching i
Educacid), GT Coaching & mentoring executiu i d'equips en
organitzacions (interseccions coaching i SPOT), GT Impacte i
valor aportat per la psicologia coaching, GT Promocio i
difusié de la Psicologia Coaching (Tarragona).

3 d’'octubre de 2025 de 9 a19h

Modalitat presencial: Seu central del COPC
(c/ Rocafort, 129. Barcelona)

Perinscriure'ta la jornada o
ampliar informacio sobre la

| Jornada de “L'excelléncia en els
processos de psicologia coaching'.

@ Col-legi Oficial de
Psicologia de Catalunya

| Jornada de
“L'excel-lencia en

els processos de
psicologia coaching”

La Seccid de Psicologia Coaching del COPC organitza
la | Jornada de "L'excel-léncia en els processos de
psicologia coaching” en modalitat presencial.
L'esdeveniment s’adrega a professionals de la
psicologia coach i a persones estudiants del grau de
Psicologia

i‘\'ﬁi Collegi Oficial de
Psicologia de Catalunya



https://www.copc.cat/event/jornada-de-psicologia-coaching-2025-l-excellencia-en-els-processos-de-psicologia-coaching-2025-10-03-2308/register

Objectius generals de la

e Contribuir i potenciar el prestigi de la professié.

e Destacar la importancia de I'excelléncia en els processos de
psicologia coaching.

e Potenciar el prestigi professional del psicdleg o psicdloga coach,
evidenciant i reforgant el valor afegit diferencial que pot aportar

a la praxi, en els diversos ambits d’intervencié.

e Potenciar la supervisié6 com a garantia de qualitat i rigor en
psicologia coaching.

Objectius especifics de la

e Facilitar 'observacid de processos de psicologia coaching en
directe.

Oferir als psicolegs o psicologues coaches un espai de reflexid
profunda sobre la seva practica professional.

Promoure la supervisié aplicada als processos de psicologia
coaching.

Entendre la supervisid com una gran oportunitat de millora
desenvolupament i mai com una critica, avaluacié o examen.

Prendre consciéncia de les propies competéncies com a
psicdleg o psicologa coach i analitzar les propies fortaleses i
punts de desenvolupament.

Descripcio de la jornadaii

| Acreditacions de la jornada

| Obertura de la jornada
A carrec de: Dolors Liria, vicedegana del COPC.

| Ponéncia inaugural Les emocions en psicologia

coaching
A carrec d'Herminia Goma.

| Descans

| Taula rodona: La supervisié com a garantia de
qualitat i rigor en Psicologia Coaching
A carrec de Cristina Bolivar, Herminia Goma i Clotilde Teson. Moderacid a
carrec de Victoria Garciq, vicepresidenta de la Seccid de Psicologia
Coaching del COPC.

| Coaching en directe
A cdrrec de Maite SGnchez-Mora.

| Dinar

| Taula rodona: 3 Casos d'éxit en Psicologia
Coaching Organitzacional
A carrec de Francisco Romero, Xavier Montero, Reyes Pérez. Modera la
taula: Maria Antonia Carmona Carles, vocal de la Seccié de Psicologia
Coaching del COPC.

| Supervisié grupal Multivisié 25
Dinamitzat per Nuria Piqué Zorrilla, vocal de la Secci6é de Psicologia
Coaching del COPC. Adrecat a les persones membres de la seccid.

| Tancament de la jornada
A carrec de Yolanda Artero, presidenta de la Seccid de Psicologia
Coaching del COPC.



Ponents

Yolanda Artero

Psicologa coach acreditada pel COPC, especialitzada en psicologia
del treball i organitzacions. Orientadora educativa i creadora del
Programa MCN. Presidenta de la Seccid de Psicologia Coaching del
COPC.

Cris Bolivar

Psicologa i fildsofa. Primera MCC ICF espanyola. Fundadora i CEO
d’Essential Institute i autora de diverses obres sobre coaching i
eneagrama. Més de 30 anys d’experiéncia en transformacio
personal i organitzacional. Membre actiu de la Seccié de Psicologia
Coaching del COPC i de la International Society of Coaching
Psychology.

Maria Antonia Carmona

Psicologa i pedagoga. Coach certificada (ICC, COPC, Eurasyc) i
experta en habilitats personals i professionals. Més de 30 anys en
desenvolupament de persones. Especialitzada en coaching
executiu, d'equips, emprenedoria i orientacié vocacional. Vocal de
la Seccid de Psicologia Coaching del COPC.

Maria Victoria Garcia

Doctora en Psicologia. Psicologa sanitaria i coach certificada.
Formada en psicoterdpia, hipnosi i PNL. Psicoterapeuta i coach,
combina la practica clinica amb la formacié. Coordina el Grup de
treball de Psicologia coaching del COPC a Tarragona.

Herminia Goma
Psicologa. Socia fundadora i actual directora de I'Institut Goma i de
I'Escola de Coaching Teleologic. Professora universitaria i autora de
libres sobre autoestima i coaching. Directora del projecte
Corporate Leadership Developement.

Dolors Liria
Psicologa experta en psicologia de les organitzacions i del
treball. Vicedegana de la Junta de Govern del COPC.

Xavier Montero

Psicoleg especialitzat en treball i organitzacions. Master en RRHH i
acreditacions en psicologia coaching. Consultor amb més de 35
anys d’experiéncia en RRHH i headhunting, tant a nivell nacional
com internacional.

Reyes Pérez

Psicologa amb formacio en lideratge i coaching. Socia fundadora
de Taller de Recursos SLU. Assessora, consultora i formadora en
habilitats directives i processos de coaching personal i sistémic.

Maite Sanchez-Mora

Psicologa coach i del treball acreditada pel COPC. Coach sénior
(AECOP/EMCC). Ha ocupat carrecs de responsabilitat en empreses i
institucions del COPC i ISCP.

Francisco-Solano Romero

Psicoleg clinic i de I'esport. Professor universitari i coach a ESADE.
Director del postgraus en psicologia coaching esportiva (UAO CEU).
Té 35 anys d'experiéncia en seleccid, formacid i desenvolupament
del talent individual i d'equips d'alt rendiment en organitzacions i
empreses de perfil nacional i internacional.

Clotilde Teson

Psicologa clinica i organitzacional. Actualment és directora per a
Europa i Asia de les drees de talent, cultura i sostenibilitat (ESG).
Professora universitdria i coach executiva. Supervisora acreditada
d’EuroPsy. Vocal de la Seccid de Psicologia del Treball i de les
Organitzacions del COPC. Co-coordinadora del GT Salut laboral.




