Possibilitat de subscriure un conveni especial
amb la seguretat social per al comput de la
cotitzacio de periodes formatives i practiques
academiques externes

Normativa de referéncia:

Ordre “ISM/386/2024, de 29 de abril, por la que se regula la suscripcién de convenio especial con la Seguridad Social a
efectos del computo de la cotizacion por los periodos de prdcticas formativas y de prdcticas académicas externas
reguladas en la disposicion adicional quincuagésima segunda del texto refundido de la Ley General de la Seqguridad
Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, realizadas con anterioridad a su fecha de
entrada en vigor”, modificada parcialment per la Ordre ISM/812/2024, de 26 de juliol de 2024.

Queé regula aquesta normativa?
Regula la manera en que es pot computar la cotitzacio dels periodes de determinades practiques formatives i de
practiques academiques externes, mitjancant la subscripcid d’un conveni especial amb la Seguretat Social, en relacié
amb les prestacions de jubilacid, incapacitat permanent i mort i supervivencia, derivades de contingéncies comunes.
Qui pot subscriure aquest conveni especial?
Les persones que haguessin realitzat practiques formatives en alguna de les seglients modalitats:

a) Como alumnos universitarios, tanto para la obtencion de las titulaciones oficiales correspondientes como para
la obtencién de titulos propios de las universidades, ya sea un master de formacién permanente, un diploma de

especializacidn o un diploma de experto.

b) Como alumnos de formacion profesional, salvo cuando las practicas se hubieran prestado en el régimen de
formacién profesional intensiva.

c) Como alumnos de ensefianzas artisticas superiores, ensefianzas artisticas profesionales y ensefianzas
deportivas del sistema educativo.”

Si es tracta de practiques no remunerades, han d’haver estat realitzades abans del dia 01/01/2024.

Si es tracta de practiques remunerades, han d’haver estat realitzades abans del dia 01/11/2011.

També les segiients persones:

- Universitaris que hagin realitzat practiques academiques externes retribuides afectades per I'anul-lacié del
Reial decret 1707/2011, de 18 de novembre, abans de 28 de juny de 2013.

- Becaris participants en programes de formacioé no dirigits a I'obtencié d'un titol, fossin de naturalesa
investigadora o no, realitzats amb anterioritat a I'l de novembre de 2011.

- Doctorands participants en programes de formacio de naturalesa investigadora, realitzats abans del 4 de
febrer de 2006.

Requisits per a la subscripcié del conveni especial
Presentar la sol-licitud abans del 31/12/2028, aportant un certificat de la realitzacié de les practiques o formacié.

En aquest sentit, la norma preveu el segilient:



“Tales extremos se acreditardn mediante certificacion expedida, a los efectos de la suscripcion de este
convenio, por la universidad o el centro educativo en el que se cursaron los respectivos estudios, en la que deberd
constar si las prdcticas fueron o no remuneradas. En el caso de prdcticas remuneradas, la certificacion también
podrd ser expedida por las empresas o entidades en que se hubieran realizado aquellas, de haberles correspondido
financiar la formacion, o por las entidades que la hubieran financiado, de ser distintas.

En el supuesto de prdcticas remuneradas, en la certificacion deberdn constar los periodos en que aquellas se
realizaron, con indicacion expresa de las fechas de inicio y fin de cada periodo.

En el supuesto de prdcticas no remuneradas, en la certificacion se deberdn indicar las fechas de inicio y fin de
su periodo de duracion o, en su defecto, las fechas de inicio y fin del cuatrimestre en el que se hayan cursado las
prdcticas y, de no comprender las prdcticas realizadas la totalidad de los dias de dicho periodo, el nimero de dias
en los que se hayan realizado prdcticas en cada periodo. En este ultimo supuesto, en la certificacion se podrd
sustituir el numero de dias de prdcticas correspondiente a cada periodo por el numero de horas de prdcticas
computables a estos efectos, correspondientes a los créditos asignados a la correspondiente asignatura. En este
ultimo caso, cada ocho horas de prdcticas se considerard, a estos efectos, un dia completo, computdndose la
fraccion de dia que pudiera resultar como un dia mds.”

La sol.licitud s’ha de presentar a la Seu Electronica de la Seguretat Social. Enllag (opcié “Alta, baja o variacién de
datos del convenio especial”):
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/Afiliacion/10547/335cd188-7850-4ddf-ad75-
d47f90d63028#ALBAVARCONCESP

Efectes sobre el reconeixement de periodes cotitzats:

Es consideraran periodes respecte dels quals es produeix la cobertura de les prestacions de Seguretat Social els
corresponents als periodes de realitzacié de les practiques remunerades i els periodes en qué quedin compresos
els dies en qué s'hagin realitzat les practiques no remunerades, llevat quan aquestes no comprenguin la totalitat
dels dies dels periodes esmentats, cas en que es considerara el nombre de dies en qué s'hagin realitzat practiques
respecte de cada periode.

Quan la certificacié es refereixi al nombre de dies o hores de practiques no remunerades, el nombre de dies
resultants es computara, de manera ininterrompuda, des del dia primer de cada periode de practiques de forma
consecutiva.

El nombre maxim de dies que es poden reconeéixer és de 1.825 dies.

Cotitzacio a abonar per les persones sol-licitants:

La base mensual de cotitzacié per aquest conveni especial estara constituida per la base minima de cotitzacié per
contingencies comunes corresponent al grup 7 de cotitzacié del Régim General de la Seguretat Social vigent en
cada periode que sigui objecte de cOmput per subscriure-les. En cas que en un mateix any existis més d'una base

de cotitzacié es prendra la vigent el 31 de desembre. A mode de referéncia, cal tenir en compte que aquesta base,
en 2024, és de 1.323 euros.

A la base de cotitzacio se li aplicara el tipus de cotitzacié del 28,30 %.

Un cop calculat I'import total de la cotitzacid, aquest import es reduira mitjangant l'aplicacié del coeficient de
0,77, i el resultat sera la quota a ingressar.

L'interessat podra optar, a la sol-licitud, per efectuar I'ingrés de la cotitzacié que correspongui per aquest conveni
especial mitjangant un pagament Unic o mitjangant un pagament fraccionat mensual, en un nombre de

mensualitats de fins al doble d'aquelles per les quals es reconegui el conveni especial, amb un maxim de 84
mensualitats.

Barcelona, 9 de setembre de 2024.
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