
Secció de
Psicologia de les
Organitzacions i

del Treball
VOLS COMPARTIR UNA

NOTÍCIA AL BUTLLETÍ DE LA
SECCIÓ?

CONSULTA LA PÀGINA WEB
DE LA SECCIÓ I INSCRIU-T'HI:

Contacta amb
nosaltres

Impulsar la visibilitat de l'especialista en
Psicologia del Treball i de les Organitzacions per
millorar les organitzacions i tenir cura de les
persones que hi treballen. De cara a la societat,
com a cuidadors i cuidadores de les
organitzacions i de les persones que hi treballen.

OBJECTIU

Potenciar el creixement intern
a través de l'activitat dels
Grups de Treball

Impulsar la visibilitat externa
dels i les professionals de la
psicologia especialistes en
PTORH

Especialització com a factor
diferencial professional

Eixos d'acció bàsics

GRUPS DE TREBALL
Avaluació de persones en entorns
laborals i organitzacionals

Coaching&mentoring executiu i equips
en organitzacions (GT interseccions de
Coaching i Treball)

Alumni Itamar Rogovsky

Psicologia de la creativitat i innovació a
les organitzacions

Psicologia econòmica

Psicologia i sostenibilitat

Pràctic en recursos humans (Tarragona)



Psicòloga Social i de les Organitzacions.
Emprenedora de diferents projectes
socials i del desenvolupament de
programes per a l'augment de la
satisfacció del treballador a Cofidis
España. Investigadora, redactora i
conferenciant sobre psicologia social i
fintech. Creadora de Zalösitat. Autora de
l'assaig La Història d'Homo Crypta.

CLAUDIA MATA SORIANO. C29952.
VOCAL

Llicenciat en Psicologia i especialista en
Treball i Organitzacions, màster en
Direcció de RH i màster Psicologia de la
Salut i Psicoteràpia (investigació).
Consultor Intern del departament de
Talent i Cultura i Coordinador de formació
d'Innova‑tsn.

CRISTIAN FERNÁNDEZ SÁEZ. C25416.
VOCAL

COMPOSICIÓ DE LA
JUNTA DE LA SECCIÓ

Psicòloga organitzacional, sòcia
fundadora de Taller de Recursos.
Acreditada com a experta en Psicologia
Coaching pel COPC i en Coaching
sistèmic., coordinadora del Grup de Treball
d’Avaluació de persones en entorns
laborals i origanitzacions del COPC.
Assessora i consultora en temes
organitzacionals i de persones. 

REYES PÉREZ FERNÁNDEZ. C4771.
VOCAL

Dra. en Psicologia del Treball i les
Organitzacions. Professora titular del
Departament de Psicologia Social i
Psicologia Quantitativa de la UB. Directora
de la Càtedra Universitat de Barcelona-
Fundació ADECCO. Coordinadora Màster
Erasmus Mundus in Work, (WOP-P) (UB).
Acreditada especialista i supervisora ​​
EuroPsy, Treball i Organitzacions.

MARINA ROMEO DELGADO. C8715.
VICEPRESIDENTA

Especialista en desenvolupament del
talent. Aprenent cada dia. Interessat en
noves pràctiques de RH, transformació
cultural i RSC. Màster en Anàlisi i
Desenvolupament d'Equips,
Desenvolupament Organitzacional i
Psicodrama. Premi Nacional SEPTG 2020.

ADRIÁN GUERRERO GARCÍA. C27770.
TRESORER I COORDINADOR
D'ACTIVITATS DE LA JUNTA

Llicenciat en psicologia (UV) especialitzat
en Psicologia del Treball i les
Organitzacions i Psicologia Econòmica.
Postgrau en investigació de mercats i
Màster en Gestió del talent. Soci de Future
for Work Institute, un observatori
independent que analitza les tendències al
món del treball i la gestió de persones.
Professor associat de la UAB.

RAFAEL DÍAZ CORTINAS. C27273.
VOCAL

Llicenciat en Psicologia (UCM)
especialitzat en Clínica, Esport i Psicologia
del Treball i Organitzacions. Màster en
DRRHH (IE) i en Psicologia Esportiva.
Especialista i Supervisor EuroPsy a PTORH,
(EFPA-COP). Consultor de
Desenvolupament del Talent
Organitzacional i equips. Coordinador GT
C&M a Organitzacions del COPC. Professor
Universitat Abat Oliva (BCN) i ESADE.

FRANCISCO-SOLANO ROMERO.
C4985. PRESIDENT 

Psicòloga, especialista en Treball i
Organitzacions. Màster en
Desenvolupament Organitzacional, GR -
Itamar Rogovsky i Màster en E-Learning
(UOC). Coordinadora Grup de Treball DO –
alumni Itamar. Acreditada com a
psicòloga del Treball i de les
Organitzacions, en Psicologia Coaching i
Acreditada i Supervisora ​​EuroPsy, Treball i
Organitzacions. Consultora àrea RRHH, a
Staff & Nexe, S.L.P. En l'actualitat
Doctoranda.

Mª. JOSÉ POZA LOZANO. C1248.
SECRETÀRIA

Psicòloga clínica i organitzacional. Màster
en Dret del Treball i en Desenvolupament
Organitzacional. Directora de Recursos
Humans, en companyies com SEAT, VW,
Zurich, Pharmacia i Grupo Codorniu.
Actualment: Directora per a Europa i Àsia
de les àrees de Talent, Cultura i
Sostenibilitat (ESG). Professora a la
Facultat de Psicologia (Universitat de
Barcelona) i professora convidada a
diverses universitats. Coach executiva i
mentora.

CLOTILDE TESÓN RUÍZ. C5256. VOCAL
Dra. en Psicologia de les Organitzacions i
Recursos Humans. Acompanyament de les
organitzacions i persones en el seu
desenvolupament professional i personal.
Professora universitària a universitats i
escoles de negoci a diferents països.
Membre de la Global Future of Work
Foundation.

MIRIAM DÍEZ PIÑOL. C7862. VOCAL

Us animem a fer aportacions de valor
contribuint amb els vostres coneixements,

experiències, temps i energia a potenciar la
secció, el col·legi i la professió!


