Las competencias digitales son los conocimientos, destrezas y aptitudes que permiten a los profesionales sacar un
mayor provecho del uso de la tecnologia para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo: buscar, obtener,
procesar y comunicar informacion de manera segura, agil y eficaz, transformandola en conocimiento

COMUNICACION

Habilidad para comunicarse a distancia
con diferentes medios pero manteniendo
siempre la privacidad y la seguridad de
los datos compartidos. Con especial
atencion a ser capaz de crear cierta
presencia virtual y al trabajo colaborativo

ALFABETIZACION DIGITAL

Dominio del uso apropiado de diferentes
tecnologias con fines sanitarios
sabiendo, ademas, seleccionar los mas
adecuados segun la evidencia actual, la
situacion, la persona y/o la problematica

PLANIFICACION

Poseer el conocimiento suficiente como
para escoger la solucion de salud digital
que, a priori, sea mas beneficios para los
objetivos profesionales para los que ha
sido seleccionada. ldentificar barreras y
facilitadores de dicho uso

Fuente: Segur Ferrer, j. (2022). Les competencies basiques dels professionals de la
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COMPETENCIAS TECNICAS

Habilidad para usar la tecnologia en
general, valorar las mejores
herramientas, conocer las ultimas
innovaciones, implementar soluciones y
tener planificadas las resoluciones de
posibles problemas derivados del uso
tecnologico
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