Annex I:  Model de Currículum 

	1.	DADES PERSONALS 

	2.	DADES PROFESSIONALS

	3.	DADES ACADÈMIQUES 
· Formació universitària: títols i graus acadèmics obtinguts, centres i dates. Cal aportar copies acreditatives. 
· Formació específica relacionada amb l’àmbit de psicologia de les organitzacions i del treball, indicant les hores.
	
	4.	EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 
· Llocs de treball: tasques, funcions, empreses i dates. Cal aportar referències professionals.
· Tipus de contracte amb dates d’inici i finalització i/o data d’alta del IAE o RETA. 
· Activitats fetes dins dels diferents àmbits de la psicologia de les organitzacions i del treball, amb detall de la tipologia de clients. 
· Altres activitats relacionades amb l’assessorament, informes i altres àrees relacionades de l’activitat.
	
	5.	EXPERIÈNCIA DOCENT (en el seu cas) 
· Experiència docent universitària: disciplines impartides, àrea de coneixement i departament a què pertany. Tipus de contracte (cal especificar les dates d’inici i finalització) 
· Experiència docent no universitària. S’ha d’especificar el nombre d’hores i els centres on s’ha adquirit aquesta experiència docent. 
	
	6.	MÈRITS D’INVESTIGACIÓ (en el seu cas) 
· Publicacions: Llibres, Capítols de llibres, Articles 
· Participació en congressos (conferències, ponències, comunicacions i pòsters)
· Projectes d’investigació
· Altres mèrits d’investigació. 
	
	7.	FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA (en el seu cas) 
· Altres formacions vinculades a l’acreditació.

	8.	ALTRES MÈRITS 

